
 
О Т Ч Е Т  

об исполнении плана мероприятий Ведомственной целевой программы 
министерства образования и науки Самарской области «Противодействие 

коррупции в сфере деятельности министерства образования и науки 
Самарской области на 2022-2024 годы»  

 за III квартал 2022 года 
 

       В III квартале 2022 года в ГБОУ гимназии «ОЦ «Гармония» г.о. Отрадный (далее – ОО, 
Образовательная организация) проведены следующие мероприятия, относительно исполнения плана 
мероприятий Ведомственной целевой программы министерства образования и науки Самарской области 
«Противодействие коррупции в сфере деятельности министерства образования и науки Самарской области 
на 2022-2024 годы», в частности: 
 
№ 
п/п 

Наименование мероприятий Исполнители Срок 
исполнения 

Фактическое исполнение 
запланированных мероприятий 

1. Обеспечение деятельности рабочей 
группы по реализации 
ведомственной целевой программы 
«Противодействие коррупции в 
сфере деятельности министерства 
образования и науки Самарской 
области на 2022-2024 годы» в части 
нормативно-правовой и 
организационной деятельности. 

Дмитриева Е.И. 
Рабочая группа 

сентябрь 
2022г. 

Проведено плановое заседание рабочей 
группы по реализации ведомственной 
целевой программы «Противодействие 
коррупции в сфере деятельности 
министерства образования и науки 
Самарской области на 2022-2023 годы, в 
части нормативно-правовой и 
организационной деятельности. 

2. Информирование вышестоящего 
органа образовательной 
организации (Отрадненское 
управление министерства 
образования и науки Самарской 
области) о работе по исполнению 
Ведомственной целевой программы. 

Рабочая группа сентябрь 
2022 

В Отрадненское управление МОНСО 
23.09.2022г. направлен отчет об 
исполнении Плана мероприятий ГБОУ 
гимназии «ОЦ «Гармония» г.о Отрадный 
за III квартал 2022г. 

3. Своевременное размещение 
заказов на выполнение работ, 
оказание услуг для 
государственных нужд Самарской 
области и обеспечение контроля за 
выполнением принятых 
контрактных обязательств и 
прозрачность процедур закупок 

Недовесова Т.В. 
Хаустова Е.С. 

 

июль - 
сентябрь 

2022г 

Осуществление государственных 
закупок товаров (работ, услуг) в ОО 
осуществляется в рамках Федеральных 
законов № 44-ФЗ от 05.04.2013 г.  
контрактным управляющим – Хаустовой 
Е. С., а также членом контрактной 
службы – Недовесовой Т.В.; 
своевременно и в полном объеме ведется 
организация по эффективному и 
результативному осуществлению 
закупок. 

4. Проведение разъяснительной 
работы с контрактными 
управляющими по предупреждении 
и пресечению передачи денежных 
средств, получаемых от 
поставщиков (подрядчиков, 
исполнителем) в связи исполнением 
государственного задания. 

Недовесова Т.В. 
Хаустова Е.С. 

август 
2022г 

С контрактным управляющим Хаустовой 
Е.С. проведена разъяснительная работа 
по предупреждению и пресечению 
случаев принятия денежных средств и 
иных материальных ценностей от 
поставщиков, подрядчиков и 
исполнителей, а также об 
административной и дисциплинарной 
ответственности за нарушения норм и 
требований антикоррупционного 
законодательства.  

5. Подготовка проектов локальных 
нормативных актов в 
образовательной организации, 
структурных подразделениях. 

Хаустова И.А. август  
2022г. 

Проведена проверка НЛА. 



6. Анализ заявлений, обращений 
граждан на предмет в них 
информации о фактах коррупции в 
ОО 

Дмитриева Е.И. 
Рабочая группа 

 

сентябрь  
2022г. 

За период июль-сентябрь 2022г. 
заявлений и обращений граждан, 
содержащих информацию о фактах 
коррупции в ОО не поступало. 

7. Анализ о состоянии работы и мерах 
по предупреждению 
коррупционных правонарушений в 
образовательной организации.  

Дмитриева Е.И. 
Хаустова И.А. 
Рабочая группа 

сентябрь  
2022г. 

Проведен анализ состояния работы и мер 
по предупреждению коррупционных 
правонарушений в  образовательной 
организации.  

8. Осуществление контроля над 
ведением документов строгой 
отчетности в образовательной 
организации: 
- выявление нарушений инструкций 
и указаний по ведению классных 
журналов, книг учета и бланков 
выдачи аттестатов 
соответствующего уровня 
образования;  
- выявление недостаточного 
количества и низкого качества 
локальных актов 
общеобразовательной организации, 
регламентирующих итоговую и 
промежуточную аттестацию 
обучающихся; 
Принятие дисциплинарных 
взысканий к лицам, допустивших 
нарушения. 

Родионова И.Р. июль - 
сентябрь 

2022г.  

Проведена проверка ведения и 
заполнения бланков строгой отчетности. 
Заполнение книг учета и бланков учета 
выдачи аттестатов ведется в 
соответствии с требованиями 
законодательства. Проведена проверка 
внутренних локальных актов, 
регламентирующих форму и порядке 
проведения государственной (итоговой) 
аттестации обучающихся, освоивших 
основные общеобразовательные  
программы среднего общего образования  
и основного общего образования. 
Нарушений и замечаний не выявлено.  

9. Информирование вышестоящего 
органа ОО (ОУ МОНСО), а также 
правоохранительные органы о 
выявленных фактах коррупции в 
ОО. 

Дмитриева Е.И. 
Рабочая группа 

 

сентябрь  
2022г. 

За период июль-сентябрь 2022г. не 
выявлено фактов коррупции в 
учреждении; сообщений на Горячую 
линию не поступало.  

10. Организация «горячей линии» для 
отслеживания фактов нарушений 
законодательства сотрудниками 
ОО 

Дмитриева Е.И. 
Хаустова И.А. 

ежедневно За период июль-сентябрь 2022г. не 
выявлено фактов коррупции в 
учреждении; сообщений на Горячую 
линию не поступало. 

11. Проведение разъяснительной 
работы с сотрудниками ОО по 
пресечению коррупционной 
деятельности, путем проведения 
совещании 

Дмитриева Е.И. 
Хаустова И.А. 

август 2022г. 29.08.2022г. на Педагогическом совете с 
педагогическими работниками 
проведена разъяснительная работа по 
предупреждению и пресечению 
коррупционной деятельности в ОО. 
Протокол заседания Педагогического 
совета №01 от 29.08.2022г.  

12. Усиление контроля за 
недопущением фактов 
неправомерного взимания 
денежных средств с родителей 
(законных представителей) 

Дмитриева Е.И. 
Родионова И.Р. 

август  
2022г.  

29.08.2022г. на Педагогическом совете с 
педагогическими работниками 
проведена разъяснительная работа по 
недопущению фактов неправомерного 
взимания денежных средств с родителей 
(законных представителей) 

13. Обеспечение на регулярной основе 
деятельности комиссии, созданной 
в ОО 

Дмитриева Е.И. 
Хаустова И.А. 

июль - 
сентябрь 

2022г. 

в III квартале состоялось очередное 
заседание комиссии по противодействию 
коррупции с повесткой дня: «Значение 
антикоррупционной политики в 
деятельности учреждений системы 
образования», «Конфликт интересов в 
профессиональной деятельности 
бюджетного учреждения». 
Протокол №01 от 29.08.2022г. 

14. Осуществление комплекса мер по 
формированию у сотрудников ОО 

Дмитриева Е.И. 
Ваничкина В.И. 

август  
2022г. 

29.08.2022г. на педагогическом совете 
проведена разъяснительная работа по 



негативного отношения к дарению 
подарков этим сотрудникам в 
связи с их должностным 
положением или в связи с 
исполнением ими служебных 
обязанностей. 

формированию у сотрудников ОО 
негативного отношения к дарению 
подарков этим сотрудникам, в связи с их 
должностным положением или в связи с 
исполнением ими служебных 
обязанностей, выданы буклеты о борьбе 
с коррупцией. Разъяснено 
законодательство и виды 
ответственности за нарушение 
законодательства по борьбе с 
коррупцией.  

15. Организация и проведение 
классных часов «Быть честным», 
«Права и обязанности школьника», 
«Я – гражданин России», «По 
законам справедливости», «Что 
такое взятка», «На страже порядка», 
«Конституция – основной закон 
нашей жизни», «Проблемы 
обходного пути», «Коррупция как 
противоправное действие», «Как 
решить проблему коррупции?», 
«Коррупция – угроза для 
демократического государства». 

Дмитриева Е.И. 
Классные 

руководители 

сентябрь 
2022г.  

В рамках антикоррупционного 
просвещения обучающихся проведены 
классные часы, целью которых является 
воспитание целостных установок и 
развитие способностей, необходимых 
для формирования у обучающихся 
гражданской позиции в отношении 
коррупции.  
Основные задачи при проведении 
вышеуказанных мероприятий: 
-совершенствование методов обучения и 
воспитания детей нравственным нормам, 
составляющим основу личности, 
устойчивости против коррупции; 
- антикоррупционное просвещение: 
изложение сущности феномена 
коррупции как преступного действия; 
- обретение опыта решения жизненных и 
школьных проблем на основе 
взаимодействия педагогов и учащихся; 
- формирование у учащихся 
антикоррупционного мировоззрения. 

16. Информирование граждан об их 
правах на получение образования, 
об изменениях действующего 
законодательства в сфере 
минобрнауки Самарской области 
Самарской области через средства 
массовой информации. Размещение 
на официальном сайте ОО в сети 
Интернет информации/материалов, 
носящих антикоррупционный 
характер 

Шакина С.Ю. 
Хаустова И.А. 

постоянно Ведется информирование граждан об их 
правах на получение образования, об 
изменениях в действующем 
законодательстве в сфере Министерства 
образования и науки Самарской области 
Самарской области путем размещения 
данной информации на официальном 
сайте ОО в сети Интернет, а также на 
стенде ОО.  
  

17. Обеспечение работы и постоянное 
обновление информации 
антикоррупционного характера на 
официальном сайте ОО во вкладке 
«Противодействие коррупции» 

Шакина С.Ю. 
Хаустова И.А. 

постоянно Размещение и обновление информации 
антикоррупционного характера на 
официальном сайте ОО в сети Интернет, а 
также на стенде ОО.  
  

18. Размещение на стенде и 
официальном сайте ОО 
информации о ходе выполнения  
Плана мероприятий 

Шакина С.Ю. 
Хаустова И.А. 

сентябрь  
2022г. 

23.09.2022г. на официальном сайте и  
информационном стенде ОО размещена 
информация об исполнении Плана 
мероприятий за III квартал 2022г. 

19. Обеспечение соблюдения правил 
приема граждан по личным 
вопросам руководителей ОО  

Пчелова Ю.С. 
Ваничкина В.И. 

постоянно В соответствии с правилами приема 
еженедельно по средам с 15:00 -17:00ч. 
директором Ваничкиной В. И. ведется 
прием граждан по личным вопросам.  

20. Анализ соблюдения запретов, 
ограничений и требований, 
установленных в целях 
противодействия коррупции.  

Рабочая группа сентябрь 
2022г. 

За период июль–сентябрь 2022г. 
уведомлений об обращении в целях 
склонения к совершению 
коррупционных правонарушений не 



Анализ принятых уведомлений об 
обращении в целях склонения к 
совершению коррупционных 
правонарушений. 

поступало. 

 
 

Директор ГБОУ гимназии 
«ОЦ «Гармония» г.о. Отрадный                                     ______________                     В.И. Ваничкина  
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